附件1：

科技菁英岗位描述

一、培养方向

1.研发经理：目标定位成为新技术研究、应用研发、系统开发、信息安全等领域金融科技专业人才。

2.产品经理：目标定位成为数据挖掘、建模分析、产品设计、项目管理及互联网金融营销支持等方面的金融科技专业人才。
二、任职条件

1.基本要求：2023年应届毕业生，大学本科及以上学历，取得CET4-425分以及上或同等水平外语证书（详见我行招聘公告）。

2.专业要求：以计算机类、电子信息科学类、数理统计类等相关专业为主。软件开发方向需具有良好的Python、JAVA、C/C++、SQL等一种或多种语言功底，熟悉VUE、REACT、Springboot等主流开发框架，有大型项目开发经验者优先。数据开发方向需熟练使用SQL、HIVE、Spark等一种或多种语言，了解Hadoop、ClickHouse等分布式数据库，有机器学习、数据建模等项目经验者优先。
