招聘职位

技术部培训生

部门介绍

安居客集团技术共有四支团队，分别为技术管理中心、技术平台中心、第一研发中心和第二研发中心，涵盖了工程、运维和研究三大职责。 
我们的网站架构简单说是PHP+MySQL运行在Linux上，后端服务模块采用多种语言开发，例如Java、python、c和golang。
我们用到很多开源项目，例如lucene、rabbitmq、nginx、varnished等。在图片的存储方面使用到了MogileFS，目前每天上传的图片超过120万张。
我们从2007年成立时没有独立服务器+2个工程师到现在近200位工程师， 200台服务器部署在3个IDC, 每天处理超过1.5亿动态请求。
我们还有很多问题需要解决：高速发展的业务需求实现；支持更多人的并行开发；多个运行环境保证代码质量；更有效及时的网站监控；提高性能……
我们的技术平台能让每位工程师接触到开发和运维的各个方面，它可以真正实现你自己的想法。
我们重视人才——
安居客大学技术学院，培养高级工程师的摇篮，加速人才成长速度；
技术干部和管理干部培训培养，提供能力测试与配套培训，形成储备干部梯队；
架构委员会、专家组、项目委员会、宣传小组，我们关注方方面面。
速度和稳定是安居客集团技术部的首要职责，工程和研究是我们的核心竞争力。
技术成就梦想！

职位申请

网站开发工程师（PHP/Java/前端）

1、计算机相关专业,本科或以上学历；
2、热爱互联网，对Web开发有极致要求；
3、熟练掌握面向对象编程思想和方法，具备扎实的数据结构和算法基础；
4、大学期间有PHP/Java/前端开发相关项目经验者优先；
5、熟悉Linux操作系统者优先；
6、具有团队合作精神，善于沟通并理解开发需求。

移动开发工程师（Android/iOS）

1、计算机相关专业,本科或以上学历；
2、对移动互联网技术有浓厚兴趣；
3、大学期间有Java或C项目开发经验者优先；
4、了解网络访问及相关协议编程者优先
5、有较强的学习能力、沟通能力和解决问题能力，同时具备较强英文阅读能力。

测试工程师（Web/Mobile）

1、计算机相关专业，本科以上学历，具扎实的计算机基础知识；
2、爱钻研技术，关注互联网领域的新概念、新技术，经常流连与各大技术论坛；
3、爱折腾，经常在手机上下载各类应用，比较与发现问题；
4、熟悉Linux操作系统，了解Web开发测试流程，有相关实习经验者优先；
5、熟悉Python/PHP/Ruby/Perl/Java/C中的一种语言者优先；
6、追求完美，关注细节，有刨根问底的精神；
7、沟通流畅，喜欢据理力争，擅长理性说服别人；

运维工程师（SA/DBA）

1、计算机及相关专业本科及以上学历；
2、熟悉shell/php/python其中一种脚本编程；
3、熟悉Linux系统的管理维护,了解Linux系统内核与优化；
4、熟悉Linux系统下常用服务架设与维护，如nginx,apache,Mysql,squid,varnish,Memached,tomcat,bind,LVS等；
5、富有创造力并且思维敏捷，适合在成长型团队中工作。
产品部培训生

部门介绍

我们统计每天有多少用户来到了网站，有多少用户离开了网站，为什么有人留下，为什么有人选择离开？
我们研究竞争对手和那些优秀的网站，为什么在这里采取这样的设计，在那里使用那样的逻辑，有没有更好的方案？
我们和网站用户面对面，通过深入交谈和细致观察，去找到表面或隐藏在背后的问题，并帮助他们解决。
我们上洗手间喜欢观察龙头和马桶按钮，我们进电梯喜欢研究控制面板，我们喜欢观察和研究一切跟设计有关的东西。
我们是数据狂，我们是偏执狂，我们是隐藏在你浏览的网站背后解决问题的专家。

职位申请

助理产品经理

1、对互联网领域有极其强烈的兴趣（抱定终身有点夸张了，至少五年内非此不嫁）；
2、能够证明第一条的任何案例（你的个人站点，你对2.0的理解，你对用户体验的看法）；
3、计算机或相关专业本科毕业（抱歉，我们曾经试图抹去这一条，但最后失败了）；
4、认真细致、逻辑严密、擅长体系化思考和推理，执行力强；
5、如果你对安居客已经有了一些想法就更棒了。

交互设计师

1热爱互联网，热爱生活，热爱美好事物；
2熟悉基本设计原则和方法，良好的视觉表达能力；
3良好逻辑分析能力；
4良好的沟通与协作能力，富于团队精神；
5有网页或软件界面设计经验者优先。

数据部培训生

部门介绍

安居客BI部深信“数据驱动未来”，组建了数据仓库、商业智能、数据分析三支团队全方位支持公司业务发展。
数据仓库团队负责数据平台的搭建，每天 需要对千万级别的用户数据进行离线计算。我们利用开源软件组成架构栈，包括传统的关系数据库（mysql），列式存储（Infobright），以及分布 式计算平台（Hadoop）。我们也使用Java进行数据的精细处理与基础设施的开发。 提供准确、无污染的数据是我们的信誉，实现业务需求体现我们的价值，提高计算性能是我们的乐趣。大数据时代，我们将会迎来激动人心的技术挑战。
商 业智能团队借助主流BI软件MicroStrategy，搭建了一套完整的数据分析平台，帮助公司业务人员把数据分析变为一种习惯，协助提升公司各级管者 的数据分析水平，进而改善管理、运营决策效率。对外能深入公司各业务部门、挖掘他们的需求、做出他们爱用的报表，对内能协调数据仓库团队高质量完成项目是 我们永远的追求。
数据分析团队通过对数据的统计分析、挖掘，为公司的产品、运营、市场提供正确的方向。敏锐的业务嗅觉和熟练的SQL语句编写能力是我们前进的保证，各类数据挖掘算法是我们的左膀右臂。揽客、推荐、流失率预测……太多激动人心的事情需要我们去实现！
准确、及时、有效是所有BI同学工作原则，简单、快乐是我们处事风格，“数据驱动未来”是我们的信仰！

职位申请

BI工程师

1、计算机、信息管理及相关专业本科以上学历；
2、熟悉SQL,熟悉一种或者几种主流数据库, 如Mysql、Oracle、MS SQL Server 等；
3、语言表达能力良好，善于沟通交流；
4、渴望学习新技术。
数据仓库开发工程师

1、计算机及相关专业本科或以上学历；
2、精通Java, 熟悉Perl，Shell等脚本语言； 
3、了解一种或者几种主流数据库, 如Mysql、Oracle、MS SQL Server 等，有SQL性能调优经验者优先；
4、较强的逻辑思维能力、沟通协调能力和项目管理能力。

数据分析师

1、数学、统计、计算机及相关专业本科以上学历；
2、了解一种或者几种主流数据库, 如Mysql、Oracle、MS SQL Server 等，熟悉SQL；
3、敏锐的数据观察和分析能力，具备利用数据分析解决商业、产品、市场营销、风险问题的能力；
4、良好的英文阅读能力，沟通协调能力，学习能力。

数据挖掘工程师
1、本科及以上学历，统计、机器学习、应用数学、计算机科学或其他相关专业
2、熟悉统计建模和数据挖掘算法，包括决策树、关联规则、回归等
3、熟悉并掌握SAS、SPSS统计分析或数据挖掘工具至少一种；
4、了解一种或者几种主流数据库, 如Mysql、Oracle、MS SQL Server 等，熟悉SQL；
5、有处理大型数据集、使用分布式计算工具经验者优先(Map/Reduce,Hadoop等)
